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Satzung fur die
Freie Wahler Mecklenburg-Vorpommern. Unabhéngige Landespartei

81
Name, Zweck, Sitz

(1) Die Partei fuhrt den Namen Freie Wahler Mecklenburg-Vorpommern. Unabhangige Landespartei
Sie gibt sich die Abkirzung Freie Wahler M-V und das Kiirzel FW.

(2) Ihr Tatigkeitsgebiet ist das Bundesland Mecklenburg-VVorpommern.

(3) Die Partei ist eine Vereinigung von Einwohnern und Burgern des Bundeslandes
Mecklenburg-Vorpommern. Ihr Zweck ist es aktiv an der politischen Willensbildung und an
der Erfllung landespolitischer Aufgaben mitzuwirken und das Wohl der Einwohner von MV
zu fordern. Die Partei gibt sich Grundsatze fir ihr landespolitisches Handeln und stellt
Kandidat/innen fur die Wahl zum Landtag auf.

(4) Die Grundsétze sind Ausdruck des gemeinsamen politischen Willens und werden mit
einfacher Mehrheit vom Parteitag verabschiedet. Anderungen bediirfen ebenfalls

der einfachen Mehrheit des Parteitages.

(5) Die Partei hat ihren Sitz in Gistrow.

§2
Mitgliedschaft

(1) Mitglied der Partei kbnnen alle interessierten Einwohner/innen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern werden, die das 14. Lebensjahr vollendet haben und den Grundsétzen der Partei
sowie diesem Statut zustimmen.
(2) Die Mitgliedschaft wird durch eine schriftliche Aufnahmeerklarung beantragt.
(3) Die Aufnahme erfolgt durch Beschluss des Kreisvorstandes, in dem der Hauptwohnsitz des
Antragstellers liegt.
(4) Gegen die Annahme oder Zuriickweisung eines Aufnahmeantrages kann beim Parteivorstand
Einspruch erhoben werden. Der Parteivorstand entscheidet abschlieRend.
(5) Eine Doppelmitgliedschaft in der Landespartei Freie Wéhler M-V und anderen politischen
Vereinigungen ist moglich, mit Ausnahme von Parteien oder Vereinigungen die bei Wahlen
konkurrierend auftreten und/oder die rassistisches, antisemitisches und/oder antidemokratisches
Gedankengut vertreten.
(6) Die Mitgliedschaft endet durch

- schriftliche Austrittserklarung

- Ausschluss

- Tod.
(7) Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es

- vorsatzlich gegen diese Satzung verstofit

- erheblich gegen Grundsétze der Partei verstof3t und ihr somit Schaden zuftigt

- sein aktives Wahlrecht verliert.



(8) Gegen den Beschluss des Kreisvorstandes zum Ausschluss steht dem Betroffenen das
Widerspruchsrecht zu. Die daftr zustandigen Gremien sind das Kreisschiedsgericht und das
Landesschiedsgericht in dieser Reihenfolge. Die Einzelheiten zum Ausschlussverfahren regelt
die Schiedsordnung.

(9) Wer ausscheidet, hat keinen Anspruch gegen das Vermdgen der Partei oder auf Riickzahlung
gezahlter Beitrdge und Spenden.

§3
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, an der Willensbildung der Partei teilzunehmen und seine Rede-,
Antrags- und Vorschlagsrechte im Rahmen der Geschéftsordnung auszuiiben, soweit es nicht
durch Delegierte vertreten wird. VVor jeder Beschlussfassung hat es das Recht, Fragen zu

stellen und die eigene Meinung zur anstehenden Entscheidung vorzutragen.

(2) Jedes Mitglied hat die Pflicht, die satzungsgemal gefassten Beschliisse der Parteiorgane als
Mehrheitsentscheidung anzuerkennen.

(3) Jedes Mitglied ist verpflichtet, seinen Beitrag satzungsgemaR zu entrichten.

(4) Mandatstrager/innen vertreten die programmatischen Grundséatze und die Beschliisse der
Organe der Partei glaubwuirdig und mit Nachdruck. Sie werden zu Mitgliederversammlungen
ihrer Kreisverbande eingeladen, in denen (iber die parlamentarische Arbeit und die

getroffenen Entscheidungen informiert wird. Mandatstrager/innen informieren selbst

regelmaRig Uber ihre parlamentarische Tatigkeit.

(5) Mandatstrager/innen kdnnen zugleich nicht zu einheitlicher Stimmabgabe (Fraktionszwang)
verpflichtet werden.

(6) Mandatstrager/innen leisten neben ihren satzungsgemalRen Mitgliedsbeitrdgen Sonderbeitrége
an die Partei. Die HOhe der Sonderbeitrage wird durch die Beitragssatzung festgelegt.
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OrdnungsmalRnahmen

(1) Gegen Mitglieder, die gegen die Satzung oder begleitende Ordnungen der Landespartei
Freie Wéhler M-V verstol3en, kdnnen Ordnungsmalinahmen ausgesprochen werden.
(2) Zustéandig fiir die Beantragung solcher OrdnungsmafRnahmen ist der VVorstand
der Gebietsgliederung, der das betroffene Mitglied angehdort.
(3) Existiert kein VVorstand einer hoheren Gebietsvereinigung, kann nur die jeweilige
Mitgliederversammlung Ordnungsmaflinahmen verhangen. Ordnungsmalinahmen gegen die Mitglieder
des Vorstandes konnen nur von einem héheren Vorstand eingeleitet oder durchgefiihrt werden.
(4) OrdnungsmaRnahmen sind:

a) die Rige,

b) die vorlaufige Enthebung von Parteidamtern

¢) die Aberkennung des Rechts zur Bekleidung von Parteiamtern und

d) die Anordnung des Ruhens weiterer Mitgliedsrechte.
(5) OrdnungsmaRnahmen nach Absatz 4 c) und d) kénnen fur die Zeit von sechs Monaten bis zu
funf Jahren ausgesprochen werden.
(6) Wenn Handlungen nach 84 Abs. (1) der Landespartei Freie Wéhler M-V schweren Schaden
zugefigt haben, oder wenn der Eintritt des schweren Schadens nur durch rechtzeitiges
Eingreifen verhindert worden ist, kann ein Mitglied aus der Partei ausgeschlossen werden.
(7) Ein schwerer Schaden im Sinne von Abs. 5 liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied die
Vertraulichkeit parteiinterner VVorgéange verletzt. Ein schwerer Schaden liegt auch dann vor,
wenn ein Mitglied die ihm Ubertragene Buchfuihrungspflicht nicht ordnungsgeman erfiillt,
Spenden nicht den gesetzlichen oder den Vorschriften der Finanzordnung entsprechend
abrechnet oder abliefert oder Mittel nicht den Vorschriften und Beschliissen entsprechend
verwendet und dadurch der Partei finanziellen Schaden zufligt.



(8) In schwerwiegenden Fallen, die ein sofortiges Eingreifen erfordern, kann der Vorstand ein
Mitglied von der Auslibung seiner Rechte bis zur Entscheidung des Schiedsgerichtes der
Partei ausschlieBen. Der handelnde Vorstand hat in diesem Fall unverziiglich ein
Ordnungsverfahren beim Schiedsgericht der Partei einzuleiten. Ebenso kann das betroffene
Mitglied unmittelbar das Schiedsgericht anrufen.

(9) Uber die Antrage entscheidet das Schiedsgericht. Der Spruch des Schiedsgerichtes muss von
der Mitgliederversammlung bestatigt werden. Die Mitgliederversammlung kann den Spruch
des Schiedsgerichtes zurlickweisen und den Fall erneut an das Schiedsgericht verweisen.

(10) Die Entscheidungen der Schiedsgerichte sind schriftlich zu begriinden. Der Ablauf der
Verfahren wird durch die Schiedsordnung der Landespartei Freie Wéhler M-V geregelt.

(12) Im Falle des Ausschlusses besteht kein Anspruch auf Rickerstattung von gezahlten
Mitgliedsbeitréage.

§5
Ordnungsmalinahmen gegen Gebietsvereinigungen

(1) Der Vorstand kann gegen Gebietsvereinigungen oder ihre Organe, die in schwerwiegender
Weise gegen die Satzung oder das Grundsatzprogramm verstoRRen, nachfolgende
Ordnungsmafnahmen verhangen:

a) Verwarnung

b) die Enthebung des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder.
(2) Bis zur Neuwahl eines Vorstandes oder eines einzelnen Mitgliedes des Vorstandes, die sobald
als moglich zu erfolgen hat, kann ordentlichen Mitgliedern der Landespartei Freie Wahler M-V
die Wahrnehmung der jeweiligen Aufgaben lbertragen werden.
(3) Die MaRnahmen sind der néchsten Mitgliederversammlung zur Bestatigung vorzulegen.
Erfolgt durch diese Mitgliederversammlung keine Bestatigung, so ist die MalRnahme
aufgehoben.
(4) Gegen Ordnungsmafnahmen der Vorstande ist die Anrufung des Schiedsgerichtes zuldssig.
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Mittel

Die Mittel zur Erfiillung ihrer Aufgaben erhélt die Partei durch Mitgliedsbeitrage und Spenden.
Der Parteitag erldsst eine Beitragsordnung.

§7
Gliederung der Partei

(1) Die Landespartei Freie Wahler M-V gliedert sich in Kreisverbande, die sich in Ortsverbanden
untergliedern.

(2) Die Kreisverbande entsprechen in der Regel dem Gebiet der Landtagsstimmkreise

bzw. der kreisfreien Stadte. Kreisverbénde haben das Recht, sich in Ortsverbénde zu untergliedern.
(3) Zur Bildung eines Ortsverbands sind mindestens sieben Mitglieder notwendig. Die
Neugrlndung eines Ortsverbandes bedarf der vorherigen Zustimmung des Kreisvorstandes.
Einzelmitglieder werden vom Kreisvorstand dem néchstliegenden Ortsverband zugewiesen.

(4) Soweit keine Ortsverbdnde bestehen, tbernimmt der Kreisverband mit seinen Organen die
Aufgaben des Ortsverbandes.



88
Kreisverbande und Kreisvorstand

(1) Ein Kreisverband umfasst in der Regel das Gebiet eines Landkreises, einer kreisfreien Stadt
oder eines Landtagsstimmkreises.
(2) Organe des Kreisverbands sind die Kreismitgliederversammlung und der Kreisvorstand.
(3) Sofern ein Kreisverband weniger als 50 Mitglieder hat, besteht eine
Kreismitgliederversammlung, der alle Mitglieder des Kreisverbands angehdéren.
(4) In Kreisverbanden mit mehr als 50 Mitgliedern tritt mit Beginn der néchsten Wahlperiode an
die Stelle der Kreismitgliederversammlung die Kreisvertreterversammlung. Die
Kreismitgliederversammlung kann von der Einrichtung der Kreisvertreterversammiung
absehen.
(5) Die Kreisvertreterversammlung besteht aus dem Kreisvorstand und den Delegierten der
Ortsverbande.
(6) Zu den Aufgaben der Kreismitglieder- bzw. Kreisvertreterversammlung gehoren:
- die Behandlung politischer Themen
- die Entgegennahme des finanziellen Rechenschaftsberichtes und des Arbeitsberichts des
Vorstands sowie dessen Entlastung
- die Entgegennahme der Berichte der Mandatstrager/innen im Bereich des Kreisverbandes
- die Wahl der Mitglieder des Kreisvorstandes
- die Wahl eines Schatzmeisters
- die Wahl der Delegierten und Ersatzdelegierten in den Parteitag, wobei je angefangene 50
Mitglieder des Kreisverbands ein/e Delegierte/r und ein/e Ersatzdelegierte/r zu wahlen sind
die Wahl von Delegierten und von Bewerber/innen fiir 6ffentliche Wahlen.
(7) Der Kreisvorstand besteht aus der/dem Kreisvorsitzenden, einer/einem Stellvertreter/in, dem
Schatzmeister, dem Schriftfuhrer sowie weiteren Mitgliedern entsprechend der GroRe des
Kreisverbandes. Die Anzahl der weiteren Mitglieder des Kreisvorstandes legt die
Kreismitgliederversammlung bzw. die Kreisvertreterversammlung fest.
(8) Zu den Aufgaben des Kreisvorstandes gehéren:
- die Vertretung der Partei im Bereich des Kreisverbandes
- die Behandlung dringlicher politischer Themen
- die Erledigung der laufenden Geschafte des Kreisverbandes
- die Zusammenstellung des finanziellen Rechenschaftsberichtes
- die Anordnung und Durchfiihrung besonders dringlicher MaRnahmen
- die Offentlichkeitsarbeit
- die Aufnahme von Mitgliedern
- die Behandlung organisatorischer MalRnahmen
- die Zuweisung von Einzelmitgliedern an den nachstliegenden Ortsverband
- die Beschlussfassung tber die regionale Einteilung der Ortsverbénde
- die Aufsicht bei der Durchftihrung parteiinterner Wahlen in den Ortsverbanden.

§9
Organe

Organe der Partei sind der Parteitag und der Parteivorstand.



8§10
Parteitag

(1) Der Parteitag besteht aus allen Mitgliedern der Partei bzw. den Mitgliedern des
Parteivorstandes und den Delegierten der Kreisverbande( Delegiertenversammlung). Bis zu
einer Gesamtzahl von 500 Mitgliedern erfolgt ein Parteitag als Mitgliederversammlung.
(2) Findet ein Delegiertenparteitag statt, so betragt der Delegiertenschliissel 1:10 Mitglieder. Der
Parteivorstand und die Kreisvorsitzenden gehéren per Funktion dem Parteitag an, sie diirfen
jedoch nur zu einem Fiinftel der Gesamtzahl der Versammlungsmitglieder mit Stimmrecht
ausgestattet sein, wobei der Parteivorstand den Vorrang hat. Die Kreisvorsitzenden miissen
ggf. aus ihrem Kreis Delegierte bestimmen.
(3) Der Parteitag entscheidet Uber alle wichtigen Angelegenheiten. Zu seinen Aufgaben gehdren
im Besonderen

- die Beschlussfassung tber die Grundsétze des landespolitischen Handelns

- die Beschlussfassung tber das Parteiprogramm

- die Beschlussfassung tber Satzung, Beitragsordnung und Schiedsordnung

- die Beschlussfassung Uber das Delegiertenprinzip fiir den Parteitag

- die Entgegennahme des finanziellen Rechenschaftsberichts

- die Entgegennahme der Rechenschaftsberichte und die Entlastung des Parteivorstandes

- die Entgegennahme der Berichte der Mandatstrager im Landtag von M-V

- die Wahl der Mitglieder des Parteivorstandes

- die Wahl eines Schatzmeisters

- die Wahl der Mitglieder des Parteischiedsgerichts

- die Aufstellung der Kandidat/innen fiir die Landtagswahlen.
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Parteivorstand

(1) Der Parteivorstand besteht aus der/dem Parteivorsitzenden, zwei stellvertretenden
Parteivorsitzenden, den Kreisvorsitzenden, dem Landesschatzmeister, dem Schriftfiihrer und
weiteren Mitgliedern, deren Anzahl durch den Parteitag festgelegt wird, sowie dem
Vorsitzenden der Fraktion im Landtag von M-V. Die Kreisvorsitzenden kdnnen beratend an
den Sitzungen teilnehmen.
(2) Zu den Aufgaben des Parteivorstandes gehoren:
- die Vertretung der Partei in der Offentlichkeit
- die Behandlung dringlicher politischer Themen
- die Behandlung wesentlicher organisatorischer Mainahmen
- die Aufsicht Uber parteiinterne Wahlen
- die Genehmigung der Geschéftsordnungen der Kreismitgliederversammlungen bzw.
Kreisvertreterversammlungen
- die Beratung des finanziellen Rechenschaftsberichts vor der Zuleitung an den Présidenten
des Landtages M-V.
(3) Der Parteivorstand hat das Recht, auf VVorschlag des Parteivorsitzenden weitere Mitglieder
zuzuladen, z.B. Sachverstandige. Diese haben beratende Stimme.

§12
Aufgaben und Wahl der Vorstande

(1) Kreisvorstande und Parteivorstand haben im Rahmen der von den Mitgliederversammlungen
gefassten Beschliisse alle mit den Aufgaben und der Zielsetzung der Partei zusammen
h&ngenden Fragen zu kléren.



(2) Die Vorstande vertreten die Partei nach aufRen. Schriftliche Erklarungen bedirfen der
Unterschrift der/des Vorsitzenden und eines weiteren Vorstandsmitgliedes.

(3) Die Vorstéande werden fur die Dauer von einem Jahr gewahlt.

(4) Die Mitglieder der jeweiligen Vorstande werden in geheimer schriftlicher Abstimmung mit
einfacher Mehrheit von der zustdndigen Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte gewéhlt. Bei
Stimmengleichheit zwischen mehreren Bewerbern gibt es einen zweiten Wahlgang, danach
entscheidet das vom Versammlungsleiter zu ziehende Los.

(5) Einzelne Vorstandsmitglieder kénnen durch Beschluss der Mitgliederversammlung mit einer
Mehrheit von 2/3 der erschienenen Mitglieder abberufen werden. In diesem Fall hat
unverziglich eine Neuwahl zu erfolgen. Der Antrag muss auf der Tagesordnung gestanden
haben und zusammen mit der Einladung zur Mitgliederversammlung den Mitgliedern
zugegangen sein.

813
Einberufung von Mitgliederversammlungen

(1) Die Kreismitgliederversammlung, die Kreisvertreterversammlung und der Parteitag werden
vom jeweiligen Vorstand nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr, einberufen.

(2) Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung unter Angabe der Tagesordnung. Die
Ladungsfrist betrdgt mindestens eine Woche. Wenn 1/3 der Mitglieder die Einberufung unter
Angabe des Beratungsgegenstandes schriftlich verlangt, muss der zustédndige Vorstand

innerhalb einer Frist von 2 Wochen eine Mitgliederversammlung einberufen.

(3) Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit der Mehrheit der erschienenen Mitglieder
gefasst, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt.

(4) Jede erste Mitgliederversammlung eines Jahres gilt als Jahreshauptversammlung. In dieser ist
die Entgegennahme des Jahresberichtes und die Entlastung des VVorstandes vorzunehmen.

8§14
Aufstellung von Kandidaten fur die Landtagswahlenwahl

(1) Die Kandidaten flr die Landtagswahlen werden in den Kreismitgliederversammlungen bzw.
Kreisvertreterversammlungen (Direktkandidaten) sowie dem Parteitag (Landesliste)

aufgestellt.

(2) Zur entsprechenden Mitgliederversammlung zwecks Aufstellung der Bewerber fir die
Landtagswahl ist mit einer Frist von mindestens einer Woche schriftlich einzuladen. Aus der
Tagesordnung muss der Punkt ,,Kandidatenaufstellung* hervorgehen.

(3) Bei der Bewerberaufstellung kénnen nur diejenigen Mitglieder der Partei abstimmen, die im
Zeitpunkt des Zusammentritts der Mitgliederversammlung zur betreffenden Wahl im
Wabhlgebiet nach den Vorschriften des Landeswahlgesetzes fiir das Land Mecklenburg-
Vorpommern wahlberechtigt sind (wahlberechtigte Mitglieder).

(4) Die jeweilige Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn mehr als die Hélfte der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Ist die Mitgliederversammlung nicht
beschlussfahig im Sinne von Satz 1, ist eine neue Mitgliederversammlung einzuberufen, mit
einer Frist von mindestens 3 Tagen. Die Mitgliederversammlung ist in diesem Fall

unabhéngig von der Zahl der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlussféhig.

(5) Die Bewerber werden auf VVorschlag der stimmberechtigten Versammlungsteilnehmer in
geheimer schriftlicher Abstimmung gewahlt.

(6) Jede/r Bewerber/in erhélt die Gelegenheit sich vorzustellen.

(7) Gewahlt ist die/der Direktkandidat/in, die/der die meisten Stimmen in einer Kreismitglieder bzw.
Kreisvertreterversammlung auf sich vereint.



(8) Gewahlt sind die Bewerber, welche die meisten abgegebenen Stimmen auf sich vereinen.
Bei der vom Parteitag aufgestellten Liste bestimmt die Anzahl der abgegebenen Stimmen fir den
jeweiligen Kandidaten die Platzierung auf der Landesliste. Bei Stimmengleichheit zwischen
mehreren Bewerbern gibt es einen zweiten Wahlgang, bei erneuter Stimmengleichheit
entscheidet das vom Leiter des Parteitages zu ziehende Los.
(9) Uber die jeweilige Versammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die auch den Gang des
Abstimmungsverfahrens wiedergibt. Die Niederschrift muss insbesondere folgende Angaben
enthalten:

- die fristgemaRe Einberufung

- die Zahl der stimmberechtigten Mitglieder und der Erschienenen

- die Feststellung der Beschlussfahigkeit

- die Namen der vorgeschlagenen Bewerber
- die einzelnen Ergebnisse der geheimen Wahlen zur Aufstellung der Bewerber.
Die Niederschrift ist vom Leiter der Versammlung, der/dem Stellvertreter/in und einem
weiteren stimmberechtigten Versammlungsteilnehmer zu unterschreiben.

8§15
Auflésung

(1) Die Partei kann auf einem Parteitag mit 2/3 der abgegebenen Stimmen aufgeldst werden. Ein
solcher Tagesordnungspunkt muss in der Einladung mitgeteilt werden.

(2) Zu diesem Zeitpunkt noch vorhandene Vermdgenswerte sind gemeinnitzigen Zwecken
zuzufihren.
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Niederschrift

(1) Uber jede Sitzung einer Kreismitgliederversammlung bzw. einer
Kreisdelegiertenversammlung sowie eines Parteitages ist eine Niederschrift mit folgendem
Inhalt zu fertigen:

- Ort und Zeitpunkt der Versammlung

- Form der Einladung

- Namen der Teilnehmer (Anwesenheitsliste)

- Tagesordnung

- Beschliisse mit Ergebnis der Abstimmung.
(2) Die Niederschrift ist von der/dem Schriftfihrer/in zu fertigen. Sie ist in der darauf folgenden
Sitzung der Mitgliederversammlung bzw. des Vorstandes zu genehmigen.

§17
Geltungsbeginn

Die vorstehende Satzung wurde vom Parteitag am 05.11.2005 in Gistrow genehmigt und tritt mit
diesem Datum in Kraft. Gedndert mit Beschluss vom 25.02.2006. Gedndert mit Beschluss vom
25.10.2008
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Beitrags- und Finanzordnung
der Landespartei Freie Wahler Mecklenburg - Vorpommern

§ 1 Ausgabendeckung

Die zur Erfullung der Aufgaben der Landespartei Freie Wahler M-V erforderlichen Mittel
werden durch
Mitgliedsbeitrage, Mandatstragerbeitrdge und Spenden aufgebracht.

§ 2 Mitgliedsbeitrage

(1) Jedes Mitglied ist verpflichtet, einen Mitgliedsbeitrag zu entrichten.
(2) Der Mitgliedsbeitrag ist als Monatsbeitrag zu Beginn des Monats fallig. Er ist
unaufgefordert zu
zahlen.
(3) Der Mitgliedsbeitrag kann in begriindeten Fallen auf Antrag des Mitgliedes nach
Entscheidung des Landesvorstands gestundet, herabgesetzt oder erlassen werden.
(4) Eine Kandidatur fur ein Amt in der Partei soll nur angemeldet werden, wenn die
satzungsmaéRigen Beitrage entrichtet sind.
(5) Der Mitgliedsbeitrag bemisst sich nach dem Nettoeinkommen des Mitglieds nach
Eigenangabe entsprechend folgender Staffelung:

< 500,-Euro sowie Studenten, Schuler, Erwerbslose / 1,-Euro Monatsbeitrag

<1.000,-Euro/ 2,-Euro Monatsbeitrag

<1.500,-Euro/ 3,-Euro Monatsbeitrag

>1.500,-Euro/ 5,-Euro Monatsbeitrag

+ jew. weitere 500,-Euro / 5,-Euro Monatsbeitrag
(6) Fur Familienangehdrige kann ein Familienbeitrag beantragt werden. Liegt ein solcher
Antrag vor,
wird fir ein Mitglied der volle Beitrag, fur alle weiteren Mitglieder ein Beitrag von jahrlich
30,-Euro erhoben. Fiir in Ausbildung befindliche Kinder gilt dies langstens bis zur
Vollendung des 24.Lebensjahres.
(7) Zur Abfuhrung von Mandatstragerbeitrdgen neben den Mitgliedsbeitragen sind folgende
Mandatstrager/innen flr jedes Mandat verpflichtet:

-Abgeordnete des Landtages von M-V

-Mitglieder der Landesregierung.
(8) Andern sich die Beziige der Mandatstrager/innen, fiir die Festbetrage als
Mandatstragerbeitrage
festgesetzt sind, kénnen diese Festbetrdge und ihre Verteilung vom Parteivorstand nach
Anhorung der Freie Wéhler M-V-Gruppe im Landtag geandert werden.
(9) Mandatstrager fihren 1%ihrer durch das Mandat erlangten Beziige an die Partei ab.
(10) Die Mitgliedsbeitrage werden von den Kreisverbédnden und die Mandatstrégerbeitrége
werden vom Landesverband, d.h. dem Parteivorstand, eingezogen.



(11) Die Kreisverbande fihren Quartalsweise 20%der Mitgliedsbeitrdge an den
Landesverband ab.

§ 3 Spenden

(1) Die Partei Freie W&hler M-V wirbt um Spenden zur Erflillung ihrer Aufgaben. Zum
Empfang von Spenden sind auch die Orts- und Kreisverbande berechtigt.

(2) Werden Spenden eingenommen, durfen als Quittung nur die vom Parteivorstand
herausgegebenen Spendenbescheinigungen verwendet werden. Die Spendenbescheinigungen
dirfen nur vom Vorsitzenden oder Schatzmeister des betreffenden Orts- bzw. Kreisverbandes
unterzeichnet werden.

(3)Die Gliederungen der Partei haben die Pflicht, eine Kopie der Spendenbescheinigungen
aufzubewahren.

(4) Spenden sind nach Moéglichkeit bargeldlos zu Gbermitteln. Bargeldspenden, die im
Einzelfall 1.000,-Euro Ubersteigen, durfen nicht angenommen werden. Spenden, die im
Einzelfall die Hohe von

1.000,-Euro Ubersteigen, sind von der jeweiligen Gliederung der Partei, bei der sie
eingegangen sind, unverziglich dem Parteivorstand zu melden.

(5) Spenden, die ein Mitglied fir die Partei erhélt, sind von diesem unverziiglich an den
Schatzmeister der zum Empfang von Spenden berechtigten Gliederung, fiir die sie bestimmt
sind, weiterzuleiten.

(6) Spenden, mit deren Annahme gegen ein Spendenannahmeverbot nach dem Parteiengesetz
verstoRBen wird, sind zuriickzuweisen. Ist eine solche Spende eingegangen, hat sie der
Schatzmeister der betreffenden Gliederung unverziiglich an den Spender zuriickzuleiten. Ist
die Rickleitung der Spende nicht méglich oder nicht zweckmaRig, ist sie unverzuglich an den
Parteivorstand zur Weiterleitung an die Landtagsprasidentin abzufihren.

(7) Fur Spenden in Form von Sach-, Werk- oder Dienstleistungen gelten die Absatze 1 bis 6
entsprechend. Auf der Spendenbescheinigung sind die genaue Bezeichnung und der Wert der
Sachspende anzugeben. Erfolgt die Spende durch Verzicht auf Auszahlungen von
Kostenerstattungen an Mitglieder und Helfer kann eine Spendenbescheinigung nur erstellt
werden, wenn ein Anspruch auf Erstattung der Aufwendungen durch Vertrag oder Beschluss
eingerdumt worden ist. Ein solcher Anspruch kann nicht fur Leistungen eingeraumt werden,
die von Mitgliedern ublicherweise unentgeltlich zur Verfugung gestellt werden. Der Anspruch
ist nachzuweisen und darf nicht unter der Bedingung des Verzichts eingerdumt worden sein.

8 4 Pflichten der fiir die Finanzen Verantwortlichen

(1) Die Vorsitzenden haben die Pflicht, die Geschéfts- und Kassenfiihrung der
nachgeordneten Gliederungen priifen zu lassen. Dem mit der Prifung Beauftragten sind alle
zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderlichen Unterlagen und Auskinfte zu geben.

(2) Die Schatzmeister haben vor allem fir die ordnungsgemalie Einziehung der
Mitgliedsbeitrage, die rechtzeitige Aufstellung und die Einhaltung der Haushaltsvoranschlége,
die sparsame Verwaltung der Mittel und die Erstellung der finanziellen Rechenschaftsberichte
zZu sorgen.

(3) Die Kassenprufer priifen mindestens einmal jahrlich die Kassenfuihrung ihres Verbands.
Sie durfen nicht Mitglied des Vorstands des zu priifenden Verbands sein.



§ 5 Rechnungslegung

(1) Die Landespartei Freie Wéhler M-V und ihre Gliederungen sind zur Rechnungslegung
nach den Vorschriften des Parteiengesetzes verpflichtet.

(2) Der Parteivorstand stellt zu Beginn eines jeden Kalenderjahrs einen Haushalt auf, der vom
Parteitag beschlossen wird.

(3) Zur Vermeidung von finanziellen Sanktionen durch die Présidentin des Landtages hat jede
Gliederung der Partei dem Parteivorstand auf Verlangen unverziiglich Auskunft tber ihre
Rechnungslegung zu erteilen.

(4) Im Fall der Auflosung einer rechnungspflichtigen Gliederung geht die Pflicht zur
Rechnungslegung auf den ubergeordneten Verband tiber. Diesem sind die Kassenbesténde
und Konten zu tbertragen.

§ 6 Finanzielle Rechenschaftsberichte

(1) Die Landespartei Freie Wéhler M-V und ihre rechnungspflichtigen Gliederungen sind
verpflichtet, jahrlich einen finanziellen Rechenschaftsbericht nach den Vorschriften des
Parteiengesetzes zu erstellen. Im Bericht sind Einnahme- und Ausgabearten darzulegen auf
der Basis der Buchfiihrung tber Ein- und Ausgaben sowie das Vermdgen.

(2) Die Rechenschaftsberichte fiir das abgelaufene Kalenderjahr sind bis spétestens 15. Marz
des darauf folgenden Kalenderjahrs der Freie Wéhler MV -Landesgeschéftsstelle vorzulegen.
Die Vorlage erfolgt fur die Orts- und Kreisverbénde, sowie den Landesverband, d.h. die Partei
als Ganzes.

(3) Erstellt eine rechnungspflichtige Gliederung trotz Mahnung ihren Rechenschaftsbericht
nicht bis zur mitgeteilten Mahnfrist, geht die Kassenfuhrung bis zur Erfillung der
Rechnungslegungspflicht auf den tibergeordneten Verband tiber. Dies beinhaltet auch die
Erstellung des Rechenschaftsberichts durch den Uibergeordneten Verband.

(4) Der Rechenschaftsbericht der Gesamtpartei wird durch den Landesvorstand erstellt.

(5) Erlangt eine rechnungspflichtige Gliederung Kenntnis von Unrichtigkeiten in einem
bereits abgegebenen Rechenschaftsbericht, hat sie sofort den Landesvorstand zu informieren,
damit dieser den gesetzlichen Anzeigepflichten gegeniiber der Landtagsprésidentin
nachkommen kann.

8§ 7 Wirtschaftliche Betatigung

(1) Die Gliederungen der Partei dirfen sich nicht wirtschaftlich betétigen.
(2) Ausnahmen hiervon bedurfen der Genehmigung des Parteivorstandes.

§ 8 Insichgeschafte und Haftung

(1) Geschaéfte, die eine rechnungspflichtige Gliederung mit ihrem Vorsitzenden oder ihrem
Schatzmeister vornehmen will, bedirfen der Genehmigung des Parteischatzmeisters, wenn ihr
Volumen den Betrag von 1.000,-Euro jahrlich tberschreitet. Dasselbe gilt fur den Fall, dass
der Vertrag mit einer Firma abgeschlossen werden soll, in der die/der Vorsitzende oder der
Schatzmeister eine leitende Tatigkeit austibt.



(2) Verletzt eine rechnungspflichtige Gliederung die Bestimmungen des Parteiengesetzes oder
des Finanzstatuts und entsteht der Partei dadurch ein finanzieller Schaden, so haftet die
betreffende Gliederung im Innenverhéltnis gegeniiber der Partei.

8 9 Zustimmung bei Verschuldung

(1) Beabsichtigt eine rechnungspflichtige Gliederung, Rechtsgeschafte zu tatigen, die das
bestehende Reinvermdgen ummehr als die regelméRigen Jahreseinnahmen Uberschreiten
(Verschuldung), so hat er dazu die Zustimmung des nachst héheren Verbands einzuholen.
Bei der Entscheidung ist das regelmaRige Beitrags- und Spendenaufkommen

des Antrag stellenden Verbands angemessen zu berticksichtigen.

(2) Die Zustimmungserklarungen sind auf Verlangen des Parteivorstandes zu melden.

§ 10 Geschaftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 11 Schriftform

Soweit die VVorschriften dieser Satzung die Schriftform vorsehen, gilt diese auch als gewahrt,
wenn die Voraussetzungen der Textform des § 126b BGB erfullt sind.

§ 12 Vertretung

Die Landespartei Freie Wéhler M-V wird durch die/den Parteivorsitzende/n gerichtlich und
auflergerichtlich vertreten. Die/der Parteivorsitzende sind der VVorstand im Sinne des § 26
BGB.

§ 13 Geschaftsfiihrung

(1) Soweit der Parteitag nichts anderes beschlief3t, sind die/der Vorsitzende und der
Parteivorstand zur Geschéaftsfihrung im Rahmen der Haushaltsanséatze erméchtigt.

(2) Bis zur Beschlussfassung tber den Haushalt sind sie im Rahmen der Haushaltsansétze fir
das vorangegangene Geschaftsjahr zur Erledigung der laufenden Geschafte befugt.

8 14 Geschaftsstellen und Geschéaftsfuhrer

(1) Eine Geschéftsstelle besteht auf Landesebene. Kreis- und Ortsverbanden kénnen
Geschéftsstellen errichten.

(2) Der Sitz der Landesgeschaftsstelle (Geamtparteileitung) ist Gustrow. Der Sitz der weiteren
Geschéftsstellen wird von den Vorstdnden der zustdndigen Kreisverbénde im

Benehmen mit dem Parteivorstand festgelegt. Der Sitz der Geschaftsstelle eines

Ortsverbands wird vom Ortsvorstand bestimmt.

(3) Die Kreis- und Ortsgeschéaftsfiihrer sind in der Regel ehrenamtlich tatig.

(4) Die Geschaftsfuhrer kénnen an allen Sitzungen der Organe der nachgeordneten Verbéande
der Partei teilnehmen.



(5) Hauptamtliche Geschéftsfiihrer dirfen kein Landtagsmandat bekleiden. Ausnahmen kann
der Parteivorstand genehmigen.

8§ 15 Auflésung und Verschmelzung

(1) Der Parteitag kann mit Zweidrittelmehrheit seiner anwesenden Mitglieder die Auflésung
der Partei oder ihre Verschmelzung mit einer anderen Partei beschliel3en.

(2) Innerhalb von zwei Wochen nach diesem Beschluss sind alle Parteimitglieder vom
Parteivorsitzenden unter Angabe der Griinde schriftlich zu einer Urabstimmung Gber die
Auflésung oder die Verschmelzung aufzufordern. Der Zeitraum fur die Stimmabgabe muss
wenigstens zwei Wochen, er darf héchstens vier Wochen betragen. Der Beschluss gilt nach
dem Ergebnis dieser Urabstimmung als bestétigt, geédndert oder aufgehoben.

(3) Bei der Auflésung geht das Vermogen der Partei je zur Hélfte an ... und an....
Liquidatoren sind die Kreis- und der Parteischatzmeister.

§ 16 Inkrafttreten, Ubergangsbestimmungen
Die Beitrags-Satzung tritt am 05.11.2005 in Kraft.

Geandert durch Beschluss vom 26.02.2006
Geandert durch Beschluss vom 25.10.2008



FREIE WAHLER

Schiedsordnung der Landespartei
Freie Wahler M-V

8 1 Antragserfordernis
Die Schiedsgerichte werden nur auf schriftlichen Antrag tatig.
8§ 2 Antragsberechtigung, allgemeine Zustéandigkeit

(1) Antragsberechtigt ist, wer einen eigenen Anspruch erhebt oder geltend macht, in einem

eigenen Recht verletzt worden zu sein.

(2) Antragsberechtigt ist auch, wer ein berechtigtes Interesse an der Feststellung eines
Rechtsverhaltnisses hat.

(3) Ein Schiedsgericht kann auch auf3erhalb seines Zustandigkeitsbereichs entscheiden, wenn

alle Beteiligten damit einverstanden sind.

§ 3 Ortliche Zustandigkeit

(1) Die ortliche Zustandigkeit der Kreisgerichte richtet sich nach dem Wohnort bzw. Sitz des
Antragsgegners.

(2) Bei mehreren Antragsgegnern, die verschiedenen Kreisverbanden angehdren, kénnen die
Beteiligten den ortlichen Gerichtsstand vereinbaren.

(3) Kommt eine Einigung unter den Beteiligten nicht zustande, bestimmt auf Antrag eines der
Beteiligten der Vorsitzende des Parteischiedsgerichts das fur die Entscheidung zustandige
Kreisschiedsgericht.

8 4 Zusammensetzung und Bildung

(1) Schiedsgerichte sind auf Kreis- und der Landesebene zu bilden. Sie werden durch Kreis-
bzw. Kreisvertreterversammlungen und den Parteitag gewahlt.

(2) Das Parteischiedsgericht setzt sich aus 5 Schiedsrichter/innen zusammen. Diese und ihre 5
Stellvertreter/innen werden fiir zwei Jahre vom Parteitag gewahlt. Bei Ausscheiden eines
Mitgliedes des Parteischiedsgerichtes ist auf dem nachsten Parteitag ein/e Nachricker/in bzw.
zu wéhlen.

3. Die streitenden Parteien haben das Recht, je eine/n Beisitzer/in in das Parteischiedsgericht zu
entsenden. Diese sind ebenfalls stimmberechtigt. Der/die Sprecher/in des
Parteischiedsgerichtes kann den Parteien fir die Benennung der/des Schiedsrichter/in eine
Ausschlussfrist setzen. Wird die/der Schiedsrichter/in nicht innerhalb der Ausschlussfrist
benannt, ist die/der Sprecher/in berechtigt, im Einvernehmen mit den gewahlten Beisitzer/innen
eine/n Schiedsrichter/in ihrer/seiner Wahl zu benennen. Den Parteien ist eine Belehrung Uber
die Folgen des Fristversaumnisses schriftlich zuzustellen.

4. Die 5 gewahlten Parteischiedsrichter/innen bestimmen eine/n Sprecher/in des
Parteischiedsgerichts. Diese/r wird jeweils nach Abschluss eines Verfahrens neu bestimmt.
Wahrend eines laufenden Verfahrens kann nur dann ein/e neue/r Sprecher/in bestimmt werden,
wenn die/der Sprecher/in wegen Befangenheit erfolgreich abgelehnt wird.



5. Die Parteischiedsrichter/innen sind unabhangig und an Weisungen nicht gebunden. Sie
kénnen nicht abgewahlt werden.

6. Funktionstrager/innen der Partei oder Parteimitglieder, die in einem beruflichen oder
finanziellen Abhangigkeitsverhaltnis zur Partei stehen, kénnen nicht Mitglied eines
Schiedsgerichts sein. Die gewahlten Schiedsrichter/innen durfen jeweils nur in einer Instanz tatig
sein.

8§ 5 Schriftverkehr, rechtliches Gehor, Antrage

(1) Der gesamte Schriftverkehr der Schiedsgerichte wird tber die fur das Schiedsgericht
zustandige Landesgeschéftsstelle abgewickelt. Die Kreisgeschaftsstellen haben alle
eingehenden Schriftstiicke sofort an den Vorsitzenden des Schiedsgerichts weiterzuleiten.

(2) Alle Beteiligten haben in jeder Lage des Verfahrens Anspruch auf rechtliches Gehor.

(3) Ist der Antrag unzulassig oder offensichtlich unbegriindet, kann er durch das Schiedsgericht
im schriftlichen Verfahren ohne Anhérung des Antragsgegners zuriickgewiesen werden.

8 6 Fristen, Ladung

(1) Alle Verfahren sind unverztiglich durchzufthren.

(2) Die/der Vorsitzende setzt unter Berilicksichtigung des Umfangs und der Dringlichkeit des

Falls die Fristen fir die Einlassung des Antragsgegners und fir andere schriftliche

Stellungnahmen fest.

(3) Die Ladung zur mundlichen Verhandlung erfolgt schriftlich. Die Ladungsfrist betragt in der

Regel zwei Wochen. In dringenden Fallen kann sie vom Vorsitzenden unter Wahrung des

Anspruchs auf rechtliches Gehor verkirzt werden.

(4) Auch wenn Beteiligte nicht erscheinen, kdnnen die Schiedsgerichte verhandeln und nach
Aktenlage entscheiden. Darauf sind die Beteiligten bei der Ladung hinzuweisen.

§ 7 Ablehnung wegen Befangenheit

(1) Mit der Ladung bzw. der Mitteilung, dass schriftlich entschieden wird, ist den Beteiligten die

Besetzung des Schiedsgerichts mitzuteilen.

(2) Ein Mitglied des Schiedsgerichts kann wegen Besorgnis der Befangenheit abgelehnt werden

oder sich selbst ablehnen, wenn ein Grund vorliegt, der geeignet ist, Misstrauen in seine

Unparteilichkeit zu rechtfertigen.

(3) Die Ablehnung ist bei dem Schiedsgericht anzubringen, dem das Mitglied angehort.

(4) Uber die Ablehnung entscheidet das Schiedsgericht ohne die Mitwirkung des abgelehnten
Mitglieds. An dessen Stelle wirkt sein Stellvertreter mit.

(5) Wird ein Ablehnungsantrag fur begrindet erklart oder ist ein Mitglied des Schiedsgerichts

sonst verhindert, tritt an dessen Stelle sein Stellvertreter.

(6) Kann ein Kreisschiedsgericht infolge begriindeter Ablehnung oder sonstiger Verhinderung

von Mitgliedern nicht tétig werden, bestimmt der Vorsitzende des Parteischiedsgerichts ein

anderes Kreisschiedsgericht.

8§ 8 Amtsermittlung, Zeugen, Gutachter, Beistande

(1) Die Schiedsgerichte haben den flr ihre Entscheidung wesentlichen Sachverhalt aufzuklaren
und die dafur erforderlichen Beweise zu erheben.

(2) Mitglieder der Partei sind verpflichtet, als Zeugen auszusagen. Fir das
Zeugnisverweigerungsrecht gelten die Vorschriften der Zivilprozessordnung entsprechend.



(3) Die Schiedsgerichte kénnen zu ihrer Entscheidung die/den Vorsitzende/n oder eine/n von
dieser/diesem ermachtigte/n Vertreter/in eines durch das Verfahren berihrten Verbands
gutachtlich horen.

(5) Die Beteiligten kénnen sich eines Beistands bedienen.

8 9 Miindliche Verhandlung

(1) Die Verfahren vor den Schiedsgerichten sind nicht 6ffentlich und in der Regel miundlich. Die
Vorsitzenden kdnnen Zuhérer zulassen.

(2) Von einer mundlichen Verhandlung kann abgesehen werden, wenn diesem Verfahren von

keinem Beteiligten innerhalb zweier Wochen nach Mitteilung widersprochen wird.

8 10 Niederschriften

(1) Uber alle mundlichen Verhandlungen sind Niederschriften zu fertigen.
(2) Die zustandige Geschaftsstelle stellt den Protokollfiihrer. Die Niederschriften sind vom
Vorsitzenden und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

8 11 Vergleiche

(1) Das Schiedsgericht hat in jeder Lage des Verfahrens auf eine gitliche Beilegung

hinzuwirken.

(2) Schiedsvergleiche sind in jeder Lage des Verfahrens zulassig.

(3) Ein Antrag kann in jeder Lage des Verfahrens ohne Zustimmung des Antragsgegners
zurickgenommen werden.

§ 12 Ordnungsmalnahmen

Ist Gber eine Ordnungsmal3nahme zu entscheiden, kann das Schiedsgericht statt der
verhangten auch eine mildere Ordnungsmafinahme aussprechen.

§ 13 Entscheidungen

(1) Die Schiedsgerichte entscheiden mit Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist unzuléassig. Das
Stimmenverhaltnis darf nicht bekannt gegeben werden. Die Entscheidungen sind schriftlich

Zu begriinden.

(2) Die Entscheidung ist den Beteiligten zuzustellen. Entscheidungen der Kreisschiedsgerichte
sind mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen.

(3) Eine Ausfertigung jeder Entscheidung ist dem Parteivorsitzenden zu Gbersenden.

(4) Dem Schiedsspruch des Parteischiedsgerichts dirfen nur solche Feststellungen zu Grunde

gelegt werden, die den Beteiligten bekannt sind und zu denen sie Stellung nehmen konnten. Der

Schiedsspruch ist insbesondere an die Antragstellung gebunden und darf sich nur auf das dem

Schiedsverfahren zu Grunde liegende Material und die Ergebnisse der mindlichen

Verhandlung grinden.

(5) Im Falle einer mundlichen Verhandlung wird die Entscheidung im Anschluss an die Beratung

nach der Verhandlung den Beteiligten mundlich bekannt gegeben.

(6) Im Falle einer Entscheidung nach Aktenlage erfolgt nur die schriftliche Ausfertigung.

(7) Die Entscheidung ist in beiden Féallen schriftlich zu begriinden und mit einer

Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Die Entscheidung ist von der/dem Sprecher/in des

Bundesschiedsgerichts zu unterzeichnen und den Sprecher/innen der streitenden Parteien und

dem Parteivorstand innerhalb von 4 Wochen zusammen mit dem Protokoll zuzustellen.



(8) Das Parteischiedsgericht muss eine der folgenden Entscheidungen treffen:

Bei Gebietsverbdnden und Parteiorganen:

a) die Anordnung, eine bestimmte MalRnhahme innerhalb der gesetzten Fristen zu treffen

b) die Amtsenthebung von einzelnen Mitgliedern; in diesem Fall kann das
Parteischiedsgericht auf Vorschlag der nicht Amts enthobenen Mitglieder des
betroffenen Parteiorgans ein oder mehrere Mitglieder mit der kommissarischen Wahrnehmung
der Geschafte bis zur unverziglich satzungsgeman einzuleitenden Neuwahl beauftragen

c¢) die Auflésung eines Gebietsverbandes oder MaRnahmen fordern

d) die Anordnung, eine Handlung mit dem Ziel durchzufiihren, den entstandenen Schaden zu

minimieren

e) Einstellung des Verfahrens.

Bei einzelnen Mitgliedern:

a) Enthebung von einem Parteiamt;

b) Feststellung, dass sich die vom Antrag betroffene Partei eines Verstol3es gegen die
Parteiordnung nicht schuldig gemacht hat

c¢) die Anordnung, eine Handlung mit dem Ziel durchzufihren, den entstandenen Schaden zu

minimieren

d) Einstellung des Verfahrens.

Bei Anfechtung von Wabhlen:

a) Feststellung der Ordnungsmafigkeit der durchgefihrten Wahlen

b) das zustandige Parteiorgan zu beauftragen, unverziglich satzungsgemal Neuwahlen
einzuleiten

Bei Ausschlussverfahren:

a) der Antrag auf Ausschluss ist unberechtigt

b) der Antrag auf Ausschluss ist berechtigt, falls die Voraussetzungen des § 10 (4)
Parteiengesetz erfullt sind; die Mitgliedsrechte der/des Antragsgegner/in ruhen fir einen
festzulegenden Zeitraum

c¢) der Antrag auf Ausschluss ist berechtigt; die/der Antragsgegner/in wird ausgeschlossen

d) Einstellung des Schiedsverfahrens, falls eine der streitenden Parteien zwischenzeitlich aus
der Partei ausgetreten ist.
(9) Werden Anordnungen des Parteischiedsgerichts nicht eingehalten, so kann das
Parteischiedsgericht das Ruhen der Amtsrechte von Mitgliedern der/des Antragsgegner/in
verhéngen.
(10) Gegenuber ihren Wahlgremien sind die Schiedsgerichte berichtspflichtig. Das
Parteischiedsgericht entscheidet in eigener Verantwortung lber seine Offentlichkeitsarbeit.

§ 14 WIEDERAUFNAHME

(1) Das Parteischiedsgericht kann die Verhandlung eines abgeschlossenen Verfahrens auf
Antrag eines

vormaligen Verfahrensbeteiligten wieder aufnehmen, wenn Tatsachen vorgebracht werden,
die zum

Zeitpunkt der Beschlussfassung nicht bekannt waren und geeignet scheinen,
moglicherweise einen

anderen Schiedsspruch zu begriinden. Verfahren, die ohne Beschlussfassung durch
Ricknahme des

Antrages beendet worden waren, kdnnen nicht wieder aufgenommen werden.
(2) Nach Eingang des Antrages auf Wiederaufnahme des Verfahrens pruft das
Parteischiedsgericht, ob

die Voraussetzungen der Wiederaufnahme gegeben sind.
(3) Wird das Wiederaufnahmeverfahren eroéffnet, gelten die Regeln des ordentlichen

Parteischiedsverfahrens einschlie3lich der Rechtsmittel.



8§ 15 Rechtsmittel

(1) Gegen Entscheidungen der Kreisschiedsgerichte findet das Rechtsmittel der Berufung zum
Parteischiedsgericht statt. Entscheidungen, die der Hauptsachenentscheidung vorausgehen,

sind nicht gesondert anfechtbar.

(2) Die Berufung ist innerhalb einer Frist von einem Monat hach Zugang der Entscheidung

schriftlich bei dem Kreisschiedsgericht, das die Entscheidung erlassen hat, einzulegen und zu

begrinden.

(3) Der Vorsitzende des Kreisschiedsgerichts hat dem Parteischiedsgericht innerhalb von zwei
Wochen die Berufungsschrift mit allen Akten vorzulegen.

(4) Die Zuriicknahme des Rechtsmittels ist in jeder Lage des Verfahrens ohne Zustimmung des
Berufungsgegners zulassig.

§ 16 Aktenaufbewahrung

Die Akten der Schiedsgerichte sind nach rechtskraftiger Entscheidung in der fir das
Schiedsgericht zustéandigen Geschéftsstelle mindestens fiinf Jahre lang aufzubewahren.

8 17 Kostenfreiheit, Auslagenersatz
(1) Das Verfahren vor den Schiedsgerichten ist kostenfrei.
(2) Den Mitgliedern der Schiedsgerichte, dem Protokollfihrer sowie den geladenen Zeugen
werden auf Antrag ihre Auslagen ersetzt. Diese Kosten hat der zustandige Kreisverband zu
tragen.
(3) Kosten und Auslagen eines Beistands werden nicht erstattet. Zeugengeld wird nicht gewahrt.
§ 18 Inkrafttreten

Die Schiedsgerichtsordnung tritt am 05.11.2005 in Kraft.
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FREIE WAHLER

Freie Wahler M-V

Mindige Burger — Verstandliche Politik

Voll voraus fiir unsere Zukunft

Mecklenburg-Vorpommern — braucht einen  politischen Neuanfang, Zukunftsvisionen,
Fihrungskraft, Sozialkompetenz und Burgerndhe. Der Neuanfang muss getragen sein von
Vertrauen in die eigene Kraft und von gemeinsamem Handeln. Alle, die hier leben, kénnen und
sollten unser Land gestalten.

M-V braucht eine Landesregierung, fiir die Dialog, Transparenz und Verldsslichkeit oberste
Handlungsmaxime sind. M-V braucht Parlamentarier mit tiefen Wurzeln in den Regionen und
Herzblut fir unser Land. Sie missen die Kraft haben Menschen zu verbinden und
Zukunftsvisionen umzusetzen.

Unser Land braucht Freie Wihler. Ein Biindnis von Menschen, die mit ihren Ideen, Erfahrungen
und ihrer Arbeit das Land voran bringen. Unabhingig von Parteizugehorigkeit, Weltanschauung
und personlichen Interessen soll das Wohl des Landes im Mittelpunkt stehen, denn: M-V ist
wichtiger! Wichtiger als Politpoker um Posten und Lobbyinteressen. Wir wollen: Vertrauen
wagen — Zukunft gestalten — Gemeinsam handeln.

Die Grinder von Freie Wabler M-17sind aktiv in kommunalen politischen Gremien, sie gestalten
vor Ort kreativ und innovativ die Geschicke ihrer Gemeinden mit. Diese kommunalen
Erfahrungen wollen wir produktiv machen fiir eine zukunftsweisende ILandespolitik.
Fachkompetenz, Sachorientierung und Verzicht auf Postengerangel fithrten vor Ort zu Respekt
und Anerkennung — das ben6tigen wir auch auf Landesebene.

Angesichts der lihmenden und stagnierenden Landespolitik erscheint es uns unumginglich sich
tberregional einzubringen. Wir brauchen in Schwerin ein Sprachrohr fir kommunale Belange
sowie fur die Biirger unseres Landes. M-V hat Probleme, die einer Losung bediirfen, ohne dass
die Agierenden mit einem Auge nach Berlin und mit dem anderen auf anstehende Wahlen
schauen.

Freie Wihler M-17 ist eine Wahlalternative, die sich auf unser Bundesland konzentriert und sich
frisch und unverfilzt um die Sorgen und Néte der Birger kiimmert.

Die nachfolgenden Ideen sind vor allem eines:

Einladung und Aufforderung zum Mitmachen!



1. Zukunftschancen nutzen - Politik gemeinsam gestalten

Mecklenburg-Vorpommern als Drehscheibe an der Ostsee ist ein Knotenpunkt zwischen Ost
und West mit groen Entwicklungschancen in Richtung Skandinavien und Osteuropa. Der
Ostseeraum ist eine der wichtigsten Wachstumsregionen. Davon sollten wir profitieren.
Vertrauen in die Kraft der Menschen mit ihren Fahigkeiten, Tugenden und Ideen — das ist die
Basis fiir die Nutzung dieser Chancen.

Politikverdrossenheit resultiert aus Vertrauensverlust, daher ist Vertrauen neu herzustellen.
Politik ist Sache von uns allen, wir miissen uns aktiv in unsere eigenen Angelegenheiten
einmischen. Im Sinne eines Bindnisses fur M-V miussen Burger mit und fir Birger Politik
betreiben.

Ziele und Maf3nahmen:

e cine breite 6ffentliche Diskussion zu den Stirken des Landes und einer ,,Vision fir M-V ist
zu fihren

e die Identitit mit dem Land, Birgersinn und persénliches Engagement sind zu stirken

e hanseatische Traditionen und Tugenden sind mit dem Sinn fir Innovation und Griindergeist
zu verbinden

e ‘Transparenz statt Verschleierung: Polittk und Demokratie brauchen Offenheit, die
Informationspolitik ist neu zu gestalten; das Informationsfreiheitsgesetz muss auch fir M-V
kommen

e Verantwortung ubernehmen, im Vorfeld von Entscheidungen gegen Ungerechtigkeiten und
Ubervorteilung ankampfen

e Politik braucht breite Beteiligung, Birger sind stirker in Planungs- und
Entscheidungsprozesse einzubeziehen

e Politik muss Selbstorganisation und direkte Teilhabe der Biirger stirken, wir wollen
gemeinsam handeln, damit Demokratie nicht nur Schein ist

2. Arbeit sichern — Wirtschaftsstandort starken

Mecklenburg-Vorpommern hat mit Schwerpunkten wie maritimer Wirtschaft, Biotechnologie,
Medizintechnik, Logistik, Tourismus und Gesundheitswirtschaft grof3e Zukunftschancen. Gerade
in wirtschaftlich schwierigen Zeiten sind derartige Potentiale auszuschopfen und zu erweitern.
Mit hoher Sensibilitit ist den Sorgen der Wirtschaft Rechnung zu tragen. Unbiirokratisches und
verlissliches  Verwaltungshandeln  ist  erforderlich.  Die  Verbesserung  bisheriger
Ansiedlungsstrategien ist ebenso wichtig wie die umfassende Betreuung bestehender
Unternehmen. Nur so kann Arbeit gesichert werden.

Anstatt auf einen Groflinvestor zu warten, ist sich realistischen Moglichkeiten zuzuwenden.
Dabei sind innovativen Unternehmen kurz- und mittelfristige Kredite ohne grof3en
Verwaltungsaufwand auszureichen. Férdermittel sind mit Weitsicht zu vergeben und dirfen nicht
an Prestigeobjekte zu (Wieder-)Wahlzwecken verschleudert werden.

Ganz wichtig: Politik, Wirtschaft und Soziales bilden eine Einheit. Eine starke Wirtschaft
ermoglicht sozialen Ausgleich und Politik schafft den Rahmen, damit Wirtschaft gedeiht und
soziales Handeln moglich wird.

Die soziale und die 6kologische Frage werden unser 21. Jahrhundert bestimmen. Wer die soziale
Frage nicht 16st, wird sich mit sozialen Unruhen konfrontiert sehen. Wer die 6kologische Frage
nicht 16st, der setzt die Zukunft der Menschheit aufs Spiel.



Wirtschaft, die sich von realer Wertschopfung, d. h. von Arbeit, abgekoppelt, hat keine Zukunft,
daher muss sich das Land stark machen fir die Versteuerung von Gewinnen auf internationalen
Finanz- und Kapitalmarkten.

Ziele und MaBlnahmen

e cine offensive Ansiedlungsstrategie fiir neue Unternehmen ist zu entwickeln; Stadt-,
Regional- und Landesmarketing sind als Teil einer ganzheitlich orientierten
Wirtschaftsforderung zusammen zu fithren; Wirtschaftsférderung ist Chefsache

e die Betreuung bestehender Firmen ist zu verbessern; die Bestandspflege von klein- und
mittelstindischen Betrieben als Herz der Wirtschaft ist zu intensivieren

e Gesetze sind zu deregulieren; das Steuersystem ist zu vereinfachen, Ausnahmen sind
abzubauen

e start-up-Unternehmen sind gezielt aus einer Hand zu férdern

e kapitalschwache  kleine  Unternehmen  bediirfen  der  Landesférderung,  ein
Linderbankenprogramm ist aufzulegen

e Lokalpatriotismus beim Ausschreiben ist durchzusetzen, damit Arbeit im Land bleibt: kleine
LosgroBBen, gewerkliche Auftragsvergabe, Einschrinkung der Auftragsweitergabe an
Subunternehmen; die Vergabe von 6ffentlichen Auftrigen ist an Qualitit zu binden, denn
Dumpingpreise gefihrden Arbeitsplitze

e Ausbau der weichen Standortfaktoren: Vereinbatkeit von Beruf und Familie,
Kinderbetreuung, wohnortnahe Schulen

e die Infrastruktur ist auszubauen, denn Fihr-, Bahn- und Flugverbindungen sind Lebens- und
Wirtschaftsadern; besonderes Augenmerk gilt der Bahnstrecke Rostock — Berlin und der
Konzentration auf Laage als Landesflughafen

e Offentliches Eigentum ist als Steuerungsinstrument fur Entwicklung und Kapital fiir kiinftige
Generationen zu sichern

e bei Privatisierungen und Beteiligungen ist Augenmal3 zu halten; sie sind an klare Kriterien wie
wirtschaftliche  Effizienz, soziale wund oOkologische Orientierung 2zu  binden;
Privatisierungserldse sind fir die Gestaltung von Zukunft zu nutzen statt fiir das Stopfen von
Haushaltsléchern

e M-V ist zum Gesundheitsland Nr. 1 in der Bundesrepublik zu entwickeln; Gesundheitswesen
ist als Heilmittel fir die Job-Flaute zu begreifen

e durch eine nachhaltige Abfallwirtschaft sind Arbeitsplitzen zu schaffen und Burgergebithren
zu begrenzen

3. Lebensgrundlagen erhalten — Klimaschutz umsetzen

Boden, Wald und Wasser sind unersetzbare Lebensgrundlagen, sie gilt es zu schiitzen, ebenso wie
die natiirlichen Lebensrdume der Tiere. FEine regionalisierte und verbrauchernahe
Lebensmittelversorgung erhilt nicht nur Arbeitsplitze, sie trigt auch zum allmihlichen
okologischen Umbau der Industriegesellschaft bei. Umweltschutz muss schon in der
Planungsphase von Projekten Prioritit erlangen.

Landwirtschaft und Fischerei sind Wirtschaftszweige, die langfristige Perspektiven bendtigen.
Dazu gehort das uneingeschrinkte Bekenntnis zu den hier Produzierenden, vor allem in Richtung
Berlin und Briissel.



Ziele und Mal3nahmen
® das 7. Kiimaschutzkonzept M-1"und der Aktionsplan Klimaschutz sind konsequent umzusetzen

® der Offentliche Personen- und Nahverkehr muss energiesparend sein; verldssliche
Bahnanschlusse in einem moglichst flichendeckenden Netz sind zu stirken

® Lkommunale Flichennutzungs- und Siedlungspline miissen Okologischen Anforderungen
Rechnung tragen; Siedlungsstrukturen und Stddtebau sind so auszurichten, dass vermeidbare
Verkehre reduziert werden

® der Bodenverbrauch hat sparsam zu erfolgen; Eigentums- und Nutzungsrechte sind sozial zu
gestalten

® die Staatsforsten sollen nicht privatisiert werden

® die Landwirtschaft ist weiter zu Okologisieren; Subventionskriterien sind zunehmend an
okologisches Produzieren zu binden

® Bioproduktion ist zu schitzen und Abstand zu gentechnisch verinderten Produktionen ist
strikt einzuhalten

® Tiere sind vor vermeidbarem Leiden zu schiitzen; Tierhaltung muss artgerecht erfolgen
® wir wollen ein tierschutzrechtliches Verbandsklagerecht in Bund und Lindern

® dic Selbstbedienungsmentalitit der Wasser- und Abwasserzweckverbinde muss ein Ende
haben; der unsinnige Anschlusszwang in unserem Flichenland muss der Forderung
dezentraler Lésungen Platz machen

3. Verantwortung iibernehmen — Soziale Hirten abfedern

Sozialpolitik ist in eine Schieflage geraten. Gesetze auf Bundes- und Landesebene engen den
Spielraum von Gemeinden und Kommunen durch unglinstige Lastenverteilung immer mehr ein.
Gerade bei sozialen Hilfen und in der Betreuung von Kindern sind die Aufgaben und Ausgaben
der Stadte wie in keinem anderen Aufgabenfeld der Stadtpolitik enorm angewachsen. So etwas
muss zukiinftig unterbunden werden.

Soziale Hilfe, urspriinglich konzipiert als individuelle Hilfe zur Uberwindung von Notlagen, hat
sich inzwischen zu einer existentiellen Sicherung fir immer groBere Personenkreise entwickelt.
Das neue ALG II hat diesen Kreis weiter vergroBert und soziale Unterschiede vertieft. Unter
dieser Entwicklung leidet das gesamte System der personlichen Dienstleistungen wie Beratung,
Privention und Einzelfallhilfe.

Ein Gegensteuern ist aullerst schwierig, denn auch ILandespolitik hat nur begrenzte
Moglichkeiten zur Verinderung. Dies auszusprechen ist ein Gebot der Ehrlichkeit. Gerade
deshalb sind vorhandene Instrumentarien so wirksam wie moglich einzusetzen.

Landespolitik muss ihrer ganzheitlichen Verantwortung gerecht werden und einen moglichst
grof3en sozialen, 6konomischen und 6kologischen Nutzen fiir alle Burger erreichen. Zugleich ist
klar: Sozialleistungen sind immer nur die zweitbeste Losung. Hauptziel muss es sein Menschen in
Arbeit zu bringen. Jeder braucht eine Aufgabe. Und auf die Kraft sowie Kreativitit keines
Menschen kann verzichtet werden. Dies ist eine Frage von Gerechtigkeit und Menschenwiirde.
Hartz IV ist zu tberwinden durch die Schaffung regulirer, versicherungspflichtiger und
existenzsichernder Arbeitsplitze, indem dieselben finanziellen Mittel verwendet und mit anderen



Fonds verbunden werden: ALG II-Kosten plus Kosten fiir Unterkunft plus Zuverdienst aus
1-Euro-Job.

Fir die Jugend brauchen wir Strategien zum Hierbleiben und die Senioren sind als Quelle von
Fachwissen und Sozialkompetenz aktiv einzubinden. Der demografische Wandel stellt uns vor
neue Herausforderungen, die nur im Miteinander zu l6sen sind.

Ziele und Mal3nahmen

e anstelle der Verwaltung von Arbeitslosigkeit muss die aktive Férderung der Wirtschaft stehen

e alle verfugbaren politischen Instrumentarien sind zu nutzen um soziale Hairten
abzuschwichen und Menschen in Arbeit zu bringen

e bedarfsgerechte Jugendhilfeangebote sind zu stirken durch einen Landesjugendhilfebericht;
die Forderung des Landes muss angemessen, verlasslich und unburokratisch sein, sie muss
zugleich kontrolliert werden, um effektiv und flexibel zu bleiben

e cine Vielfalt von Trigern im Jugend- und Sozialbereich, die zugleich der Budgetierung mit
Zielvereinbarung unterliegen, ist abzusichern; auch kleinere Triger miissen eine Chance
haben

e csist Raum und Anerkennung fiir Eigenverantwortung und ehrenamtliche Arbeit zu geben

e die Integration von auslindischen Mitbiirgern und Aussiedlern mit deutscher
Staatsbirgerschaft ist zu verbessern

e das Miteinanders der Generationen ist zu férdern; die Erfahrungen dlterer Menschen werden
genauso benotigt wie die Kraft der Jungen

e den Belangen von Familien ist mehr Aufmerksamkeit zu schenken

e bezahlbare Kita-Plitze sind durch die Landesgesetze abzusichern, das Kita-Gesetz ist zu
uberarbeiten

e Senioren sind nicht als Last zu betrachten; mit ihren spezifischen Bediirfnissen bei Wohnen,
Gesundheit und Freizeit schaffen sie neue Arbeitsmoglichkeiten fiir die jingere Generation

4. Bildung garantieren — Fahigkeiten entwickeln

Bildung und Erziehung sichern die Zukunft unseres Landes. Das Wichtigste, das wir unseren
Kindern mitgeben koénnen, sind gute Fundamente aus Wissen, Vertrauen, Sozialkompetenz und
Werten. Nur mit diesen Fundamenten kénnen vorhandene Lebens- und Arbeitschancen genutzt
und Eigenverantwortung iitbernommen werden.

Der gleichberechtigte Zugang zu Bildung wird zukiinftig zu einem zentralen Kriterium fir
Gerechtigkeit in der Gesellschaft.

Bildung und Erziehung werden die soziale Frage unseres Jahrhunderts sein, denn die sog.
Wissensgesellschaft schreitet voran. Die 6ffentliche Hand muss nicht nur soziale Unterschiede
auszugleichen versuchen, sondern dafiir Sorge tragen, dass staatliche Angebote denen der
privaten Hand ebenbiirtig sind.

Hochschulen in M-V sind nicht nur Kostenfaktor, sondern vor allem eine Stirkung von Handel
und Gewerbe, eine Grundlage fir Zukunftsentwicklung und innovative Wirtschaftsunternehmen.
Vorschul-, Schul- und Hochschulbildung sind mittelfristig abzusichern. Die Zahl der
Abiturienten ist signifikant zu steigern, denn in anderen OECD-Lindern liegt sie doppelt so
hoch. Nur hohe Bildung ist ein Schutzschild gegen Arbeitslosigkeit.

In den Schulen brauchen wir nicht linger einen Zick-Zack-Kurs. Die hiufige Anderung der
Schullandschaft in M-V erschwert seit Jahren die kontinuierliche Bildungs- und Erziehungsarbeit.



Ziele und Malnahmen

e an der Zukunft der kommenden Generation darf nicht gespart werden, jeder Euro fur
Bildung ist eine Investition in Zukunft

e die Sanierung von Schulen ist konsequent durchzufiihren, sie verbessert die Lebens- und
Arbeitsbedingungen  unserer Kinder, ihre Lernatmosphire wund Lernmotivation;
Schulsanierung ist als Wirtschaftsforderung zu begreifen; Schulsanierung ist in die
Landesrichtlinie fir Stidtebauférderung aufzunehmen

e neben Bildungsangeboten miissen gleichberechtigt sportliche und musische Angebote stehen

e private Bildungsangebote sind zu unterstitzen, sie durfen jedoch nicht die staatliche
Bildungsaufgabe ersetzen und miussen fiir alle sozialen Schichten zuginglich sein

e Schulstrukturen dirfen unsere Kinder nicht linger benachteiligen, insbesondere bei Zugang
zum Studium

e Schulen und Hochschulen dirfen nicht linger zum Spielball des Finanzministeriums werden;
Bildungspolitik darf nicht zum Sparschwein der Landesregierung verkommen

e das Verhiltnis von Land und Hochschulen ist zu verbessern; die Hochschulen sind die
groBten  Bildungseinrichtungen,  wichtige  Arbeitgeber, Wertschopfungsfaktor —und
wesentliches Element des Kulturlebens

e Hochschulen durfen nicht in ihrer Entwicklung beschnitten werden, ihre Autonomie ist zu
erhalten, sie bediirfen der Bauherreneigenschaft und Ubertragung ithrer Liegenschaften und
Immobilien

e Bildung und Wirtschaft sind in Projekten stirken zu verbinden

5. Kultur fordern — Persénlichkeitsentfaltung erméglichen

Mecklenburg-Vorpommern entwickelt sich zu einem kulturellen Anziehungspunkt nicht nur fir
die unmittelbare Region. Das vielfiltige Angebot belebt die Stidte und Gemeinden und schenkt
Lebensfreude. Kultur ist zugleich Stifterin von Werten sowie regionaler Identitit und damit
,Daseinsvorsorge® im besten Sinne des Wortes. Kulturelle Kreativitat ist wesentliche Quelle des
menschlichen Fortschritts.

Wirtschaft, Wissenschaft und Tourismus bendtigen ein breites kulturelles Angebot zur eigenen
Entwicklung. Wer qualifizierte Krifte am Ort halten oder neu gewinnen will, muss ein vielseitiges
Kulturangebot sichern. Kultur hat des Weiteren unzihlige wirtschaftliche Begleiteffekte.
Kulturforderung ist Wirtschaftsférderung im besten Sinne! Der Standortfaktor , Kultur® ist zu
stirken. Gerade in Zeiten finanzieller Not sind nicht nur Einsparvorschlige gefragt, sondern
neue Ideen und Ansitze.

Ziele und Mallnahmen

e Kulturférderung muss demokratischen Grundsitzen unterliegen und Kiriterien wie
Transparenz und 6ffentlicher Kontrolle folgen

e M-V benotigt eine breit diskutierte Kulturentwicklungsplanung mit Mut zu
Profilierung und Kontinuitit; Ergebnis muss Planungssicherheit und Erfolgskontrolle mittels
Leistungs- und Zielvereinbarungen sein



M-V benotigt ein Gesetz tUber Kulturriume; die Erfillung kultureller Aufgaben muss
haushaltsrechtlich den selben Stellenwert erlangen wie andere Felder der Daseinsvorsorge;
der Kulturlastenausgleich ist zu regeln; was Sachsen schon 1994 konnte, miissen wir in dieser
Legislaturperiode schaffen

Theater sind als Kulturinnovationszentren umzugestalten durch eine Verbindung von
Theater, freier Kulturszene und Kultur nahem Gewerbe

Wirtschaft ist stirker in Kulturférderung einzubinden

6. Verwaltungsreform durchsetzen — Biirgernihe herstellen

Landesverwaltung heif3t Dienstleistung fir den Birger und Sorge fiir sozialen Ausgleich im
Rahmen der Méglichkeiten. Eine Effektivirrung der Verwaltung eréffnet Handlungsspielriume
tir Entwicklung aus eigener Kraft. Verwaltung muss heillen: Kurze Wege und Schaffung von
Identitit mit dem eigenen Wohnumfeld.

Verwaltung ist keine anonyme GroBe. Dahinter stehen viele Menschen mit Fachwissen und
Konnen. Dieses Potential ist auszuschopfen und zu foérdern. Fihren heilt motivieren und
tberzeugen, heillt die Mitarbeiter mitnehmen und sie begeistern. Mitarbeiter missen spiiren, dass
sie ganz personlich gebraucht werden und dass in M-V keine Mangelverwaltung, sondern
Zukunftsgestaltung betrieben wird.

Ziele und Mal3nahmen

Haushaltssicherung und Verwaltungsreform miussen endlich Hand in Hand gehen; die
Konsolidierung der Landesfinanzen muss verwaltungsintern zu einer umfassenden Reform
fithren; sie darf zugleich nicht zu Lasten sozial schwacher Bevolkerungsteile gehen

Ziel der Reform ist eine schlanke und fitte Verwaltung, die sich als birgerfreundlich,
kostenbewusst und mitarbeiterorientiert erweist; Ziele sind Straffung der Verwaltung,
Vereinfachung der Genehmigungsverfahren und Abbau von Mehrfachzustindigkeiten

eine Verwaltungsreform muss Aufgaben- und Strukturkritik, Personalentwicklungsplanung,
Budgetierung und Zielvereinbarungen umfassen; Verantwortung muss auf die einzelnen
Bereiche tbertragen und vorhandene Kompetenzen miissen stirker abgerufen werden; die
Reform darf nie aufthéren, sondern muss dauerhaft erfolgen

an der Neustrukturierung sind alle Betroffenen in besonderem Mafle zu beteiligen und
zusammen zu fihren: Verwaltung, Politik, Personalrat, Gewerkschaft

Behorden sind mit Burger- und Begegnungszentren zu verbinden

die Strukturierung der Landesverwaltung/Ministerien ist nach fachlichen Gesichtspunkten
und nicht nach politischen Einflussbereichen vorzunehmen; die Anzahl der Ministerien ist zu
reduzieren

bei der Haushaltswirtschaft ist der Ressourcenverbrauch stirker zu berilicksichtigen; eine
ressourcen-orientierte Haushaltswirtschaft schirft den Blick fir einen Kosten-Leistungs-
Vergleich und fihrt zu sparsamerem Umgang mit vorhandenen Mitteln.



7. Partnerschaft wagen — Regionen zusammen wachsen lassen

Mecklenburg-Vorpommern existiert nicht im luftleeren Raum. Wir brauchen unsere Nachbarn
wie unsere Nachbarn uns. Zusammenarbeit sollte selbstverstindlich sein. Doch gemeinsames
Wirken kann nicht erzwungen oder von oben diktiert werden, es muss von unten wachsen um
Herzenssache zu werden und kann nur bei stimmigen Rahmenbedingungen entstehen. Das gilt
tir die Nachbarlinder ebenso wie fiir die Regionen in M-V.

Demokratie muss erlebbar bleiben, zu grofle Strukturen stehen dem entgegen. Eine
Kommunalreform gegen die Kommunen fithrt nicht zum Ziel.

Ziele und Mal3nahmen

bei einer moglichen Gebietsreform darf sich das Land nicht auf Kosten der Kommunen
sanieren; die Nidhe zum Birger und die finanzielle Handlungstihigkeit der Gemeinden
mussen erhalten bleiben

Aufgaben, die von den Kommunen zu tbernehmen sind, gilt es klar zu definieren; eine echte
Ubertragung von Landesaufgaben in regionale Trigerschaft wire ein Beitrag zur Demokratie,
denn Entscheidungen sollten moglichst stets vor Ort getroffen werden

lindlicher Raum, Mittel- und Oberzentren gehéren zusammen

der lindliche Raum mit seiner kulturellen und landschaftlichen Vielfiltigkeit ist zu erhalten
und zu foérdern

Stiadte und Mittelzentren sind finanziell so auszustatten, dass sie ihre historisch gewachsene
Attraktivitit und Identifikation wieder erlangen

Gemeinden sind Riickgrad und Lebensnerv eines Landes, sie sind zu stirken und nicht weiter
durch Bund und Land zu belasten; die Landesregierung muss sich fiir eine umfassende
Reform der Gemeindefinanzierung einsetzen

die Burgermeister der Regionen sollten in vertrauensvollem und regelmafligem Kontakt
gemeinsame Projekte miteinander abstimmen (z.B. das Regionalmarketing)

es muss eine dauerhafte Gesprichsrunde des Ministerprisidenten mit  den
Oberbtrgermeistern und Landriten geben

Bundnisse schaffen die Grundlage fir Entwicklung.
Hanseatische Tugenden sind Basis fiir gelingende Politik.

Handeln wir gemeinsam, denn: M-V ist wichtiger

Biirger fiir Biirger: Freie Wihler M-V !
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